TASSO MENSILE DI ASSENZA DEL PERSONALE ANNO 2012

Uffici GENNAIO | FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO | AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBE DICEMBRE

icl 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012

‘3:::“ cg:‘a';‘i::“as"at"'a e 11,90% | 11,90% | 6,06% | 14,04% | 9,09% | 6,67% | 33,33% | 50,76% | 15,83% | 10,87% | 7.94% 14,91%

ﬁ;iifi:‘:igm'“ 14,20% | 11,11% | 6,06% | 26,32% | 10,61% | 10,00% | 4545% | 48,48% | 16,67% | 10,14% | 11,11% 26,32%

Area tecnico-

manutentiva e dei Servizi| 19,05% | 7,14% | 17,06% | 34,21% | 18,18% | 48,75% | 5.68% | 23,86% | 15,00% | 14,13% | 13,10% 21,05%

ausiliari

Area UrbanisticaEdilizia e o o o o o o o o o o o o

Vigitanza 33,33% | 2857% | 18,18% | 26,32% | 36,36% | 20,00% | 54,55% | 22,73% | 25,00% | 13,04% | 14,29% 21,05%
TOTALE 15,99% | 11,56% | 10,06% | 23,31% | 13,96% | 20,36% | 29,55% | 40,58% | 16,43% | 11,80% | 10,54% 19,55%




